长江大学出国(境)研修项目申报书
申 报 人 姓 名：                    
所  在  学  院：                    
联  系  电  话：                    
填  表  时  间：                    

长江大学人事处

	1、申请人基本信息

	姓名
	
	身份证号
	　

	性别
	
	出生年月
	
	民族
	
	政治面貌
	

	行政职务
	
	专业技术职务
	

	最后学历/学位
	
	毕业时间
	
	参加工作时间
	　

	联系电话
	
	目前从事专业
	

	研修国家（地区）
	
	进修起止时间
	

	
	
	进修期限
	

	研修机构
	

	研修类型
	□访问学者  □课程进修  □学位进修  □合作研究  □国际学术会议

	配偶现工作单位
	

	2、申请研修情况

	申请研修专业名称
	
	所属学科领域
	

	具体研究方向
	
	申请留学时间
	□6个月□12个月

	3、外语语种及水平
	外语语种
	　

	达标
	□外语专业本科毕业
	□WSK考试合格

	
	□近十年内曾在同语种国家留学一学年或连续工作一年以上

	不达标
	□无WSK考试成绩
	□参加WSK考试未达标

	WSK考试情况
	考试日期
	总成绩
	口语成绩
	听力成绩

	4、国内进修情况

	学校/单位名称
	时间(自/至)
	主修专业/内容
	所获证书

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	5、境外学习/工作情况

	国别/地区及所在机构名称
	时间(自/至)
	经费来源
	学习专业
	使用语言

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	6、工作经历（可另附页）

	 工作单位
	时间(自/至)
	从事工作
	技术职务/行政职务

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	7、其他说明

	是否曾获得国家留学基金资助出国/国家公派留学？ 
	□否  
	□是  次数   次  时间 ： 年   

	8、最近5年承担的课题研究计划、成果获奖或应用情况、专利等

	课题研究计划、成果获奖或应用情况、专利名称
	授予机关或等级
	时间
	本人位次

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	
	
	
	

	9、最近5年出版的主要著作或发表的主要论文（独撰或第一作者）

	著作或论文名称
	出版社或刊物名称
	时间

	　
	　
	

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	
	
	

	
	
	

	10、拟研修专业在国内国外研究情况及水平，所去研修机构科研工作条件及导师情况；本人研究领域及方向，研究特色及优势，本次研修预期目标及可行性。

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	11、出国(境)研修目的及计划，主要内容应包括：
a.出国(境)研修目的及预期目标
b.出国(境)研修计划
c.实施本次出国(境)研修计划所需的时间及方法
d.完成研修回校后5年内的具体工作/学习计划


长江大学出国(境)研修项目
推荐意见表

	申报人所在单位推荐意见：
请在认真审核被推荐人提交的申请材料后，就以下几个方面问题提出意见：

1. 申请书内容(特别是基本信息、学术水平、受奖励情况及专利等)是否属实？
2. 被推荐人的综合素质、学术水平、业务能力及发展潜力：

3.被推荐人的思想品德、健康状况：
4.对被推荐人出国留学申请的具体意见是：□同意推荐；□暂不推荐

  请说明理由：

(公章)                负责人签名：
年    月    日

	组织部推荐意见：
[处级干部出国（境）进修需组织部同意推荐]
(公章)                 负责人签名：

年    月    日

	人事处意见：
(公章)                 负责人签名：
年    月    日
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